Processus (RE
Formulaire UF — Extranet ovap ne

& gionale de
des administrations publiques

Dans ce document, I'emploi du masculin pour désigner des personnes est utilisé afin d’alléger le texte et sa lecture. du canton de Neuchatel

e Plan/programme de formation
H o Actualités/Manifestations
Pour commencer, suivez le
Chemin SUivant . ok Informations Orfe 2023
W Entreprise formatrice b
_ Formatlon - l ; PLAN/PROGRAMME DE FORMATION
. B Cours interentreprises v
- Formation de mes
. g EIEI'“JE'IJ'LEGITIII'S b T e e
appl’entls 2/ Sondages . Apprenti NE T Testuser
: Date de naissanee 01.01.1950
- ReCherCher VOt re W Cocaments Entreprise formatrice Testaushildungsbetrieb ORF-NE, Peseux
apprentl_e [ I Début de I'apprentissage 01.03.10{20
{ Protection des doandes Profession Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)

- Cliquez sur la petite m Type de formation FIEN [standard)
Et

Rapport pratique ci Examens

Choisir l'onglet

Semestre Formateur/formatrice en entreprise Titre Domaine de compeétence | domaine dactivité Mo de I'DE Objectif évaluateur

1 ME B Testuser Secrétariat 1.1.1.1 acheter du matériel ‘des marchandi
1 ME B Testuser Secrétariat 11132 Stocker le matériel/les marchandise
1 ME B Testuser Secrétariat 1121 Mettre en ceuvre les connaissances
1 ME B Testuser Secrétariat 1122 Servir de maniére appropriée les cli
1 ME B Testuser Secrétariat 1123 Mener et conclure des entretiens de
1 ME B Testuser Secritariat 1.1.24 Traiter les réclamations clients

1 HE B Testuser Secrdtariat 1131 Expliquer |a mission de lentreprise

1

Janvier 2023/Ist



Processus (RE
Formulaire UF — Extranet ovap ﬂe

gionale de
des administrations publiques
du canton de Neuchatel

PLAN/PROGRAMME DE FORMATION

MRETOUR

Apprenti

NE 7 Testuser
Date de naissance 01.01.1550
Entreprise formatrice Testausbildungsbetrieb ORF-NE, Peseux
Début de I'apprentissage 01.08.2020
Profession Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M {Administration publique)
Type de formation FIEN (standard)

DFP  STA  UF Rapport pratigue € Examens

No Formateur/formatrice en entreprise Titre Date de remise au formateur Entretien d'évaluation Date de remise a 'ORF Statut Derniere mutation

1 Non affecté Crée

2 Non affecté Crée /

Une fois sélectionné, cliquez sur le crayon pour

commencer la création du formulaire UF

Janvier 2023/Ist



MODIFIER L'UF

Processus (RE
Formulaire UF — Extranet ovap ne

8 gionale de
des administrations publiques
du canton de Neuchatel

Apprenti

Date de naissance

NE 7 Testuser

01.01.1950

Entreprise formatrice Testausbildungsbetrieb ORF-NE, Peseux
. , .
Debut de 'apprentissage 01.08.2020
Profession , L o . . .
Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)
Type de formation FIEN (standard)
Formateur/instructeur
Formateur/formatrice Cl
Statut Crée
Données de base
No 1 Sélectionnez le formateur dans la liste
Formateur/formatrice en entreprise * —Veuillez choisir— . d erou |a nte et

[ --Veuillez choisir-- |

ENREGISTRER

Janvier 2023/Ist

NE 8 Testuser



Processus R
Formulaire UF — Extranet ovap ne

organisation régionale de formation
des administrations publiques
du canton de Neuchatel

<7 Dashboard .
7% Dashboer Plan/programme de formation

A Actualités/Manifestations

1k Informations Orfo 2023 E‘° >
A Entreprise formatrice v
PLAN/PROGRAMME DE FORMATION
® Formation v
% Cours interentreprises v
) Blended-Learning v
[®  Examens finaux v Apprenti Perea Millan Daniela
+ sondages - Date de naissance
Entreprise formatrice SRH-VDN - Infrastructures et , Neuchatel
D t . .
 Documents Debut de Vapprentissage 01.08.2022
@ rAQ Profession Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)
@ Histoire - Type de formation FIEN (durée réduite, autre formation préalable)
@ Mon profil
i Protection des données
DFP STA UF Rapport pratique Cl Examens
No Formateur/formatrice en entreprise Titre Date de remise au formateur Entretien d'évaluation Date de remise a I'ORF Statut Derniére mutation
1  Chaignat Pierre-Yves en phase de traitement par le formateur 23.01.2023

Chaignat Pierre-Yves

Lorsque le formateur est attribué, vous devez retourner dans le dossier afin de compléter les données de bases en cliquant sur l'icone

suivant )

Janvier 2023/Ist



Processus (RE

Formulaire UF — Extranet ovap ne

& gionale de
des administrations publiques
du canton de Neuchatel

Données de base Cahiers des charges
No 1
Service/office * SRHE

Formateur/formatrice en entreprise Testuser NE 8

hra®
Titre Processus du recrutement des apprenti-e-s

Définissez ici la premiére et la derniére étape a travailler et notez toutes les informations importantes pour élaboration du processus en utilisant des mots-clés.

e N
Premiere étape du processus Mettre en ligne I'annonce

s *
Derniére étape du processus Signer le contrat

P *
Informations importantes T, <> - B I

=
1]
1]

Blabla blabla

Complétez le formulaire selon les mémes

critéres, puis cliquez sur

Date de remise au formateur *

Date de l'entretien d’évaluation dans 'entreprise formatrice *

. .

Délai de remise a l'organisati gionale de for P pour les cours
interentreprisesde lab he « Gffentliche Ver g/ inistration
publique/, inistrazione pubblica » ou a 'adresse convenue par le/la
responsable Cl compétent-e *

Le théme de 'unité de formation a été convenu le *

ENREGISTRER

Janvier 2023/Ist



MODIFIER L'UF

Processus -
Formulaire UF — Extranet ovap

A~/

ne

des administrations publiques
du canton de Neuchatel

Apprenti

Date de naissance
Entreprise formatrice
Début de 'apprentissage
Profession

Type de formation

NE 7 Testuser

01.01.1950

Testausbildungsbetrieb ORF-NE, Peseux

01.08.2020

Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)

FIEN (standard)

Formateur/instructeur

Formateur/formatrice Cl

Une fois le formulaire enregistré, changez

Testuser NE 8

le statut

Statut en phase de traitement par le formateur /
cransementdest =S / .
---Veuillez choisir--- ‘
pour signature de l'apprenti
Données de base Cahiers des charges

IMPORTANT : pour valider les différents statuts tout au long de ce processus, il est important de cliquer a chaque

Janvier 2023/Ist

fois sur « changer le statut



PLAN/PROGRAMME DE FORMATION

Apprenti

Date de naissance
Entreprise formatrice
Début de 'apprentissage
Profession

Type de formation

DFP STA UF Rapport pratique cl

No Titre

Examens

Processus
Formulaire UF — Extranet ovap

NE 7 Testuser

01.01.1850

Testausbildungsbetrieb ORF-NE, Peseux

01.08.2020

Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)

FIEN (standard)

Date de remise au formateur Entretien d'évaluation Date de remise & 'ORF

Statut

7

ne

des administrations publiques
du canton de Neuchatel

Derniére mutation

1 Processus du recrutement des apprenti-e-s

21.10.2022 24.10.2022 01.11.2022

Pour signer, I'apprenti doit cliquer sur

cette icOne

pour signature de I'apprenti

10.10.2022

NE 8 Testuser

L'apprenti recoit automatiquement une notification et doit par conséquent se connecter sur sa session en suivant

Janvier 2023/Ist

les mémes étapes de base (page 1).



Processus

Formulaire UF — Extranet ovap

Données de base Cahiers des charges

Service/office

Formateur/formatrice en entreprise

Titre

SRHE

Testuser NE 8

Processus du recrutement des apprenti-e-s

Définissez ici la premiére et la derniére étape a travailler et notez toutes les informations importantes pour I'élaboration du processus en utilisant des mots-clés.

Premiére étape du processus

Derniére étape du processus

Mettre en ligne l'annonce

Signer le contrat

Informations importantes Bla bla bla bla
Date de remise au formateur 21.10.2022
Date de I’entretien d’evaluation dans I'entreprise formatrice 24.10.2022
Delai de remise a I’organisation regi le de for i petente pour les cours 01.11.2022
interentreprises de la branche « Offentliche Verwaltung/Administration

publique/Amministrazione pubblica » ou & ’'adresse convenue par le/la

responsable Cl compétent-e

Le théme de I'unité de formation a été convenu le 10.10.2022

Signature de l'apprenti-e

L'apprenti signe avec sa souris et fait

ne

le de

Clear Signature

ENREGISTRER

Janvier 2023/Ist

des administrations publiques

du canton de Neuchatel



MODIFIER L'UF

Processus
Formulaire UF — Extranet ovap

ne

le de

Apprenti

Date de naissance
Entreprise formatrice
Début de 'apprentissage
Profession

Type de formation

NE T Testuser

01.01.1950

Testausbildungsbetrieb ORF-NE, Peseux

01.08.2020

Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)

FIEN (standard)

Formateur/instructeur

Formateur/formatrice CI

Testuser NE 8

Statut pour signature de 'apprenti
Changement de statut ;
& pour S|gnature du formateur
--\euillez choisir---
pour signature du formateur
Données de base Cahiers des charges

Janvier 2023/Ist

Pour terminer, I'apprenti change le statut

des administrations publiques

du canton de Neuchatel



Processus (RF
Formulaire UF — Extranet ovap

A

ne

des administrations publiques
du canton de Neuchatel

PLAN/PROGRAMME DE FORMATION

MRETO

Apprenti NE 7 Testuser

Date de naissance 01.01.1950

Entreprise formatrice Testausbildungsbetrieb ORF-NE, Peseux
Début de l'apprentissage 01.08.2020

Profession

Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)

Type de formation FIEN (standard)

DFP STA UF Rapport pratique (o] Examens

No  Formateur/formatrice en entreprise Titre Date de remise au formateur Entretien d'évaluation Date de remise a ['ORF Statut Derniére mutation

1 NE 8 Testuser Processus du recrutement des apprenti-e-s 21.10.2022 24.10.2022 01.11.2022 pour signature du formateur 10.10.2022 a E
NE 7 Testuser

2 Non affecté Crée

Pour signer, méme processus que

pour l'apprenti

Le formateur recoit a son tour une notification et doit retourner sur la plateforme et effectuer le méme processus en cliquant sur
I'icone mentionnée ci-dessus.

10
Janvier 2023/Ist



Processus (RE
Formulaire UF — Extranet ovap ne

& gionale de
des administrations publiques
du canton de Neuchatel

Données de base Cahiers des charges

L1

1
Service/office SRHE
Formateur/formatrice en El‘ll.ﬁpl'u! Tectuser NE 8
Titre Processus du recrutement des apprenti-e-s

Définisserici la premitre et Lo dernibre étape b travailler et notez towtes les informations importantes pour L#aboration du grocessus en utilisant des mots-clés.

Premigre ctape du processus Mettre enligne l'annonce

Dernitre dtape du processus Signer le contrat

Infoermations importantes Bla bla bla bla

Date de remise au formatewr 21.10.2023

Date de l'entretien d'svaluation dans U'entreprise formatrice 24.10.2022

Drélai de remise 3 U'organisation régionale de formation compétente pour les cours 01117023

interentreprises de la branche = OMentliche Verwaltung/Administration

publigue/Ammind e p ica = ou & I"'adresse convenue par le/la

respansable Cl compétent-a i i i
Pour signature avec la souris, puis

Le théme de Punité de formation a &té convenu le 10.10.2023

Signature du formateur/de la formatrice en entreprise

Chear Signature

Signature de |'appremti-e

M

Janvier 2023/Ist



MODIFIER L'UF

Processus

Formulaire UF — Extranet ovap

ne

le de

des administrations publiques

du canton de Neuchatel

Apprenti

Date de naissance
Entreprise formatrice
Début de 'apprentissage
Profession

Type de formation

NE T Testuser

01.01.1550

Testausbildungsbetrieb ORF-NE, Peseux

01.08.2020

Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)

FIEN (standard)

Formateur/instructeur

Formateur/formatrice Cl

Testuser NE 8

Statut pour signature du formateur
Changement de statut --Veuillez choisir--- -
--Yeuillez choisir---
Données de base Cahiers des charges
No Une fois la signature enregistrée,

Janvier 2023/Ist

12

changez le statut en mode




Fi Accusil
« 5 oa
M Ercreprise domatrice
A Formation

‘ COUrs Interentrepnsas
2 Elonded Leaning

o Sandagis

B Oocuments

* FAQ

!' Protoction des donndes

Janvier 2023/Ist

w

w

w

i Modifer FLF

Processus

Formulaire UF — Extranet ovap

® Gy Modde FUl ® 4+

B EAshOw-a ok Ebranat i {0 et i TS e o 6

MODIFIER L'UF

Apprenti

ME T TesLuser
Date de naissance CLOLLOSH
Entreprise formatrice Testausbildungsbetrieh ORF-ME, Peseur
Debut de l'apprentissage £L.03.2020
Profession

ne

le de

8!
des administrations publiques

Emplones de commserce CFC Formation initiale dlarg - Profdl E el M 1Administration publique)

Type de formation

FIEM [standard)

Farmateur] instructour

L 1
Service/office SRHE
' o v Testuser NE &
Titre Processus du recrutement des apprenti-g-s

Infinissex i Ly premiére ot la derniére étape 3 travailler ot notes toutes les informations impartantes pour Iéaboration du processus en utifsant des mots dés

Premitre dtape du processuy Wentre e ligne anmonce

[Bernitre étape du processus Signer le comtrat
Infcrmatians importantes Bla bia bla hla
Date de remise au formateur 7103022
Tate d [ dieshntiandans Fantraprive lormatrics 24.10.2022
Diélai e rermive & Uorganisation régicnale de i tente pour leacours 4, 4, 00

interentreprises de la branche = Gfentlic he Yerwaltangidministration
publiqueiimministrazione pubblica = ow 3 I'adresse convenue par le/la
responsable CI compdtent-a

13

Testuser NE 8
Farmateurformatrice C1
Docamentation on préparation par Lapprenti
Changement de statut --Neuiller chnisir-- =
--Walllle cholsii---
Denmdes da base Cahiars das charges

En cas d'informations erronées, possibilité de
modifier le formulaire avec le statut

nécessitant a nouveau la
signature de l'apprenti et du formateur apres les
corrections

du canton de Neuchatel




I Accueil

x

Processus (RE

Formulaire UF — Extranet ovap ﬂe

¢ Modifier 'UF X ¢ Modifier 'UF

&« = C & test.ov-ap.ch/fr-ch/Extranet/270/01/e5/id/19863/did/1627#Documentation-758

x| +

gionale de
des administrations publiques
du canton de Neuchatel

7 Dashboard

A Actualités/Manifestations
t Formation

m Cours interentreprises
[ Elended-Learning

# Sondages
[ Documents
® FAQ

i Protection des données

Janvier 2023/Ist

Modifier 'UF

MODIFIER L'UF

Apprenti

Date de naissance
Entreprise formatrice
Début de 'apprentissage
Profession

Type de formation

NE 7 Testuser

01.01.1950

Testausbildungsbetrieb ORF-MNE, Peseux
01.08.2020
Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)

FIEN {standard)

Formateur/instructeur

Formateur/formatrice Cl

Statut

Testuser NE 8

Documentation en préparation par l'apprenti

Données de base Cahiers des charges Documentation

Documentation *

Si tout est en ordre, le statut

A

se met automatiquement.

En conséquence, un nouvel onglet apparait et I'apprenti
peut déposer son dossier.

ENREGISTRER

14



Modifier I'UF

MODIFIER L'UF

Processus
Formulaire UF — Extranet ovap

le de

Apprenti

Date de naissance
Entreprise formatrice
Début de l'apprentissage
Profession

Type de formation

ME T Testuser

01.01.1950

Testausbildungsbetrieb ORF-NE, Peseux

01.08.2020

Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)

FIEN (standard)

Formateur/instructeur

Formateur/formatrice CI

Testuser NE 8

Statut Documentation en préparation par l'apprenti
Changement de statut - Veuillez choisir- - CHANGER LE STATUT
---Veuillez choisir---
Présenteé au formateur
Données de base Cahiers des charges Documentation

Documentation *

+ SELECTIONMER LE FICHIER...

Documentation

des administrations publiques
du canton de Neuchatel

Lorsque le dossier est terminé, I'apprenti

dépose son dossier en [felfEiNgbl; et

change le statut

ENREGISTRER

Janvier 2023/Ist
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Modifier I'UF

MODIFIER L'UF

Processus
Formulaire UF — Extranet ovap

Apprenti

Date de naissance
Entreprise formatrice
Début de 'apprentissage
Profession

Type de formation

NE 7 Testuser

01.01.1950

Testausbildungsbetrieb ORF-NE, Peseux

01.08.2020

Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)

FIEN (standard)

Formateur/instructeur

Formateur/formatrice Cl

Statut

Testuser NE 8

Présenté au formateur

Données de base Cahiers des charges

Documentation

Documentation corrigée *

Documentation

Documentation

+ SELECTIONNER LE FICHIER...

Flibook CIE.pdf 2.59MB

ENREGISTRER

F

€

ne

organisation régionale de formation
des administrations publiques
du canton de Neuchatel

Le formateur recoit une notification pour le document déposé. Il pourra alors le consulter en ligne et apporter ses commentaires via
Acrobate Reader(pdf).

Janvier 2023/Ist
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Processus (RE

Formulaire UF — Extranet ovap ne
MODIFIER L'UF n régionale e formation

idministrations publiques
du canton de Neuchatel

-

Apprenti Volery Natacha

Date de naissance

Entreprise formatrice Etat de Neuchatel - Service des Ressourc, Peseux

Début de 'apprentissage

Profession Employe de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)

Type de formation FIEN (durée réduite, autre formation préalable)

Formateur/instructeur Dimitri Frosio

Lorsque le dossier est prét pour I'évaluation,

Formateur/formatrice Cl

/ changez le statut

Statut Préparation entretien d'évaluation des aptitudes

17
Janvier 2023/Ist



Processus NRE

)

Formulaire UF — Extranet ovap he

des administrations publiques
du canton de Neuchatel

Formateur/instructeur Dimitri Frosio

Formateur/formatrice Cl

Statut Préparation entretien d'évaluation des aptitudes

Données de base Enoncé des tiches Documentation Evaluation dossier dans l'entreprise formatrice Evaluation et notes

Evaluation du dossier dans I’entreprise formatrice

Dans l'entreprise formatrice, votre travail est évalué par votre formateur/formatrice. Les critéres d’évaluation selon le tableau suivant sont déterminants. Le formateur/la formatrice apporte ses corrections directement sur

le document et justifie I'attribution des points.

Critéres d’évaluation Points obtenus Justification

La feuille de planification comprend une comparaison entre calendrier prévisi- onnel
et calendrier effectif. Les écarts sont justifiés et compréhensibles.

Le processus de travail est décrit correctement et clairement dans le bref rapport.

La structure du rapport correspond aux instructions. Les exemples sont men- tionnés.
L'orthographe est correcte dans tout le dossier (sans annexes).

Les exemnples ont été choisis de maniére appropriée.

Les sources sont mentionnées correctement.

Le dossier est congu de maniére attrayante.

SESESISES IS IS IS

Lapprenti-e a élaboré le dossier de fagon tout a fait autonome.

Dés lors, en changeant le statut, 2 onglets supplémentaires apparaissent.

18
Janvier 2023/Ist



Processus ORI
Formulaire UF — Extranet ovap »ne

isation régionale de
[ L [TV

wchatel

Données de base Enoncé des tiches Documentation Evaluation dossier dans l’entreprise formatrice Evaluation et notes

Evaluation du dossier dans I'entreprise formatrice

Dans l'entreprise formatrice, votre travail est évalué par votre formateur/formatrice. Les critéres d’évaluation selon le tableau suivant sont déterminants. Le formateur/la formatrice apporte ses corrections directement sur

le document et justifie I'attribution des points.

Critéres d’évaluation Points obtenus Justification
La feuille de planification comprend une comparaison entre calendrier prévisi- | | Justification Annuler
onnel et calendrier effectif. Les écarts sont justifiés et compréhensibles. £

Le processus de travail est décrit correctement et clairement dans le bref
rapport.

La structure du rapport correspond aux instructions. Les exemples sont men-
tionnés.

L'orthographe est correcte dans tout le dossier (sans annexes).
Les exemples ont été choisis de maniére approprige.

Les sources sont mentionnées correctemeant.

Le dossier est congu de maniére attrayante.

L'apprenti-e a élaboré le dossier de fagon tout a fait autonome.

SES8Nd B B

En cliquant sur l'icone , vous pouvez attribuez le nombre de point et la justification pour chaque critére.

19
Janvier 2023/Ist



Processus (RE
Formulaire UF — Extranet ovap

" ne

des administrations publiques
du canton de Neuchatel

Formateur/instructeur Dimitri Frosio

Lorsque le dossier est prét pour I'évaluation,

Formateur/formatrice Cl

changez le statut

Statut Préparation entretien d'évaluation des aptitudes /

Ch 't de statut s . .
angement de statu Entretien d’évaluation -
---Veuillez choisir---
Entretien d'évaluation
Données de base Enoncé des tiches Documentation Evaluation dossier dans 'entreprise formatrice Evaluation et notes

SBUF
Evaluation du dossier dans ’entreprise formatrice

Dans l'entreprise formatrice, votre travail est évalué par votre formateur/formatrice. Les critéres d'évaluation selon le tableau suivant sont déterminants. Le formateur/la formatrice apporte ses corrections directement sur

le document et justifie lattribution des points.

Critéres d’évaluation Points obtenus Justification

La feuille de planification comprend une comparaison entre calendrier prévisi- onnel 3 bla bla
et calendrier effectif. Les écarts sont justifiés et compréhensibles.

Le processus de travail est décrit correctement et clairement dans le bref rapport. 3 bla bla
La structure du rapport correspond aux instructions. Les exemples sont men- tionnés. 3 bla bla
L'orthographe est correcte dans tout le dossier (sans annexes). 3 bla bla
Les exemnples ont été choisis de maniére appropriée. 3 bla bla
Les sources sont mentionnées correctement. 3 bla bla

20
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Processus “l -‘ =
Formulaire UF — Extranet ovap wﬁe
Formateur/instructeur Dimnitri Erosio " e e

Formateur/formatrice Cl

Statut Entretien d'évaluation
Données de base Enoncé des tiches Documentation Evaluation dossier dans 'entreprise formatrice Evaluation et notes
Indiquez la date et
Total des points dans I’entreprise formatrice 24

(24 points au max)

Cette E‘UHIU ation et cette notation ont ete 18.01.2023 =
discutees le ™ _J

Total des points dans le CI
(24 points au max)

ENREGISTRER

21
Janvier 2023/Ist



Processus (RF

Formulaire UF — Extranet ovap ne

A

& g de
des administrations publiques
o \ du canton de Neuchatel
MODIFIER L'UF
Apprenti NE 7 Testuser

Date de naissance 01.01.1950

Entreprise formatrice Testausbildungsbetrieb ORF-NE, Peseux

Début de I’apprentissage 01.08.2020

Profession Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)

Type de formation FIEN (standard)

Vous pouvez alors changer le statut

Formateur/instructeur Testuser NE 8

Formateur/formatrice Cl

Statut pour signature de I'apprenti (Entretien d’évaluation) /

Données de base Cahiers des charges Dy i Evaluation dossier dans I’entreprise formatrice Evaluation et notes

Total des points dans I’entreprise formatrice 18
(24 points au max)

Cette é ion et cette ion ont été di des le 24.10.2022

esavl

Clear Signature

Signature de l'apprenti-e

ENREGISTRER

Comme au début du processus, I'apprenant recgoit une notification par mail, se connecte a la plateforme et signe via la souris.
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Formulaire UF — Extranet ovap ne
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des administrations publiques
du canton de Neuchatel

MODIFIER L'UF

Apprenti NE 7 Testuser

Date de naissance 01.01.1950

Entreprise formatrice Teaausbildungsbetrioh ORF-NE, Poseux

Début de U'apprentissage 01,08.2020

Pafeila Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil £ et M (A&dministration publique)

Type de formation HIEN {standard)
................................................................................................. Une fois signé, I'apprenti change le statut
Formateur/instructeur Testuser NES

Formateur/formatrice CI

i —

pour signature du formateur (Entretien d ‘evaluation)

Données de base Cahiers des chargy { dossler dans | prise f rl Evaluation et notes
Total des points dans 'entraprise formatrice 8
(24 points au max|
Cette évaluation et cette ion ont été discutées le 24102022

Signature de 'apprenti-e

igr du /de La f ice en entreprise

Clear Signature

Total des points dans le CI
(24 points au max|
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Processus (RE
Formulaire UF — Extranet ovap ne

gionale de
des administrations publiques
du canton de Neuchatel

Modifier ['UF

MODIFIER L'UF

Apprenti NE 7 Testuser

Date de naissance 01.01.1950

Entreprise formatrice Testausbildungsbetrieb ORF-NE, Peseux

Début de l'apprentissage 01.08.2020

Profession Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publique)

Type de formation FIEN (standard)

Une fois signé et enregistré, vous changez

Formateur/instructeur Testuser NE 8

une derniére fois le statut

Formateur/formatrice Cl

Statut . . . .
u pour signature du formateur (Entretien d'évaluation)

ch it de statut - .

angement de statu Terminé (Evaluation du formateur) -
---Veuillez choi

Terminé (Evaluation du formateur)

Données de base Cahiers des charges D i ion dossier dans Uentreprise formatrice Evaluation et notes
No 1
Service/office SRHE

Formateur/formatrice en entreprise Testuser NE 8
Titre Processus du recrutement des apprenti-g-s

Définissez ici la premiére et la derniére étape a travailler et notez toutes les informations importantes pour I‘élaboration du processus en utilisant des mots-clés.

Premiére étape du processus Mettre en ligne l'annonce
Derniére étape du processus Signer le contrat
Informations importantes Blablablabla
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Formulaire UF — Extranet ovap »Jhe

8 gionale de
des administrations publiques
du canton de Neuchatel

PLAN/PROGRAMME DE FORMATION

Apprenti NE T Testuser

Date de naissance 01.01.1950

Entreprise formatrice Testausbildungsbetrieb ORF-NE, Peseux
Début de l'apprentissage 01.08.2020

Profession

Employé de commerce CFC Formation initiale élargie - Profil E et M (Administration publigue)
Type de formation FIEN (standard)

DFP STA UF Rapport pratique (o] Examens

No Formateur/formatrice en entreprise Titre Date de remise au formateur Entretien d'évaluation Date de remise a l'ORF Statut

1 NE 8 Testuser Processus du recrutement des apprenti-e-s 21.10.2022 24.10.2022 01.11.2022 Terminé (Evaluation du formateur)

Le processus est a présent terminé et I'UF est automatiquement envoyé au responsable des cours interentreprises pour |'évaluation
de la partie CIE.
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