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Le prix PRIDE 2012, prix neuchatelois
du developpement durable en entreprise
décerné au Grand Hotel Les Endroits SA

Le prix PRIDE 2012, prix neuchatelois de développement durable en entreprise, a été
décerné ce lundi 24 septembre 2012 a La Chaux-de-Fonds, au Grand Hétel Les
Endroits SA, par le conseiller d'Etat Thierry Grosjean, chef du Département de
’léconomie. Cet établissement sis a La Chaux-de-Fonds, entreprise familiale
d’hotellerie et restauration, a été désigné comme lauréat pour son projet "Grand Hétel
Les Endroits: esprit citoyen, développement durable". A cette occasion, M. Thierry
Grosjean arelevé la volonté du Canton de promouvoir un développement économique
responsable et a félicité I’entreprise neuchateloise qui a su relever le défi du
développement durable.

Des projets avec valeur d'exemplarité

Au travers du Prix cantonal du développement durable en entreprise, la volonté du Canton
de Neuchatel est de stimuler et de renforcer I'action des entreprises privées en matiére de
développement durable. Composé de dix acteurs de I'économie neuchateloise, le jury était
présidé par Anne-Marie Van Rampaey, directrice des ressources humaines au Centre suisse
d'électronique et de microtechnique (CSEM).

Les membres du jury ont apprécié la valeur d’exemplarité des projets déposés, dont
plusieurs d’entre eux sont encore uniques mais ont un fort potentiel de reproductibilité. Les
projets présentés couvraient de multiples aspects du développement durable : récupération
de chaleur en milieu industriel, assainissement exemplaire d’'un batiment ancien, partenariat
public-privé pour une entreprise de production de biogaz, intégration des criteres du
développement durable dans les projets architecturaux et plan de mobilité. Au final, c'est le
Grand Hétel Les Endroits, entreprise familiale d’hbtellerie et restauration sise a La Chaux-de-
Fonds, qui a été désigné comme lauréat pour son projet "Grand Hotel Les Endroits: esprit
citoyen, développement durable".

Un véritable coup de cceur!

En découvrant la démarche de cette petite entreprise a haute dimension humaine, le jury a
eu un véritable coup de cceur pour son c6té cohérent ainsi que pour I'évidente conviction a
long terme qui s’en dégage. En effet, depuis sa reprise par les propriétaires actuels en 1979,
Grand Hétel Les Endroits SA a fait preuve d’'un effort sans relache dans le but de diminuer
impact environnemental de ses activités. Le remplacement de toutes les ampoules, le
changement de systeme de chauffage et la pose de panneaux solaires thermiques en sont
gquelgues exemples.

Mais au-dela de I'aspect environnemental de son projet, I'entreprise a également accordé

une attention particuliéere a ses aspects économiques et sociaux. Ainsi, des fournisseurs
locaux ont été engagés pour réaliser les travaux de mise en place des panneaux solaires.
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L’entreprise estime pouvoir amortir cet investissement d’ici une dizaine d’années et envisage
d'ores et déja de renforcer les travaux d’assainissement énergétique de ses locaux. La
démarche d’approvisionnement de I'hoétel auprés de fournisseurs locaux est par ailleurs
étendue a d’autres produits proposés dans ['établissement (ceufs, produits laitiers, eau
potable).

Finalement, le jury tient & souligner que Grand Hétel Les Endroits SA est un employeur
conscient de ses responsabilités sociales et particulierement investi dans la formation des
apprentis et la promotion des métiers de I'artisanat.

C’est pour I'ensemble de ces mesures, la persévérance au fil des années et I'effort fourni en
regard de la taille de I'entreprise, que I'établissement se voit décerner le Prix PRIDE 2012.
Le jury a percu le sincere engagement en faveur du développement durable considéré par
les propriétaires comme une valeur ajoutée a leurs prestations. A relever que le
développement durable n’est pas le domaine d’activité de cette entreprise. Cette démarche
n’en a que d’autant plus de valeur et constitue un véritable modele qui pourrait étre suivi a
large échelle dans ce secteur d’activité.

Pour de plus amples renseighements :

Thierry Grosjean, conseiller d'Etat, chef du DEC, tél. 032 889 68 00.

Anne-Marie Van Rampaey, présidente du Jury, directrice des ressources humaines au
CSEM, tél. 032 720 52 13.

Anne-Claude Cosandey, directrice de I’Association Ecoparc, tel. 032 721 11 74.
www.remad.ch.

Neuchétel, le 24 septembre 2012
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Prix PRIDE, Prix cantonal du développement durable en entreprise

Palmares 2012

LAUREAT

Grand Hoétel Les Endroits SA

Grand Hotel Les Endroits: esprit citoyen, développement durable

www.hotel-les-endroits.ch |vogt@hotel-les-endroits.ch | 032 9 250 250 | Boulevard des Endroits 94-96, 2300 La
Chaux-de-Fonds

LES AUTRES PROJETS CANDIDATS

Agri Bio Val SA
Entreprise de biogaz et réseau de chauffage a distance
agribioval@bluewin.ch | 079 430 53 32 | Clos Donzel, 2114 Fleurier

Bauart Architectes et Urbanistes SA
Bauart — vers une architecture durable
www.bauart.ch | rey@bauart.ch | 032 858 15 15 | Crét-Taconnet 17, 2002 Neuchatel

Baxter Bioscience Manufacturing Sarl
Pompe a chaleur pour récupération de chaleur des eaux usées
www.baxter.ch | thomas_balanant@baxter.com | 032 729 74 18 | Pierre-a-Bot 111 2000 Neuchatel

Planair SA
Rénovation d’un immeuble de 1912 au standard Minergie P
www.planair.ch | mickael.guichard@planair.ch | 032 933 88 40 | Rue du Crét 108a, 2314 La Sagne

sd ingénierie Neuchéatel SA

Plan mobilite
www.sdingenierie.com | r.gallay@sdingenierie.com | 032 843 01 30 | Rue du Chasselas 1, CP 145, 2034
Peseux
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