LE CHOMAGE DANS LE CANTON DE NEUCHATEL /ine.ch

Communiqué mensuel Taux de chémage
MARS 2014 Demandeurs d'emploi
Chémeurs
Taux de chomage . Demandeurs d'emploi - Chémeurs ?

mars. févr. mars.  Interv. mars. var. var. mars. var. var.

2014 2014 2013 conf* 2014 mens. annu. 2014 mens. annu.
Canton de Neuchatel 5.4% 5.7% 5.2% B 6734 -203 +363 4838 -244 +182
Arc jurassien 4 4.7% 5.0% 4.7% A 12714 -394 +407 9 085 -502 +85
Suisse 3.3% 3.5% 3.2% A 199911 -6 023 +5 687 142 846 -6 413 +3 853
District de Neuchatel 5.9% 6.0% 5.5% Cc 2235 -55 +159 1620 -45 +108
District de Boudry 4.6% 4.9% 4.1% C 1331 -52 +144 938 -58 +110
District du Val-de-Travers 5.7% 5.9% 5.6% D 413 -12 +3 303 -13 +2
District du Val-de-Ruz 3.4% 3.7% 3.4% D 404 -25 +15 280 -24 -2
District du Locle 5.3% 5.7% 5.3% D 538 +2 +24 386 -28 -2
District de La Chaux-de-Fonds 6.6% 6.9% 6.7% c 1812 -60 +18 1310 -75 -34
Ville de Neuchatel 6.5% 6.8% 6.0% Cc 1564 -56 +116 1138 -40 +100
Ville de Val-de-Travers 5.8% 6.1% 5.9% D 389 -13 -5 286 -11 -2
Ville de Val-de-Ruz 3.2% 3.5% 3.3% D 378 -29 +2 263 -23 -9
Ville du Locle 6.7% 7.3% 6.5% D 478 -2 +42 344 -29 +11
Ville de La Chaux-de-Fonds 6.8% 7.2% 6.9% Cc 1795 -57 +24 1300 -73 -28

*Intervalle de confiance : A = (0% a 2%) - B=(2,1% a4%) - C=(4,1% ¢ 10%) - D =(10,1% a 20%)

Un mois de mars plutot réjouissant sur le front du chémage Effectifs de demandeurs d'emploi et de chomeurs
A fin mars 2014, le nombre de demandeurs d'emploi résidant dans le e Demandeurs d'emploi a— ChéMmeurs
canton de Neuchatel s'établit a 6'734 personnes, soit une diminution de 9000
203 personnes par rapport au mois précédent. L'effectif de chémeurs 8000
atteint 4'838 personnes, en baisse de 244 personnes. Le taux de chOmage 7000
recule de 0.3 point a 5.4%. Evolution identique dans la région de I'Arc 6000

jurassien avec un taux de chémage qui baisse a 4.7%. Au niveau national,
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le taux diminue de 0.2 point et atteint 3.3%.
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L'ensemble des districts du canton voient leur taux de chémage diminuer.

La plus forte baisse est enregistrée dans le district du Locle (-0.4 point)
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L'embellie du mois de mars profite principalement aux hommes et aux o

personnes de nationalité étrangére. En effet, le nombre d'hommes a la
recherche d'un emploi diminue de 204 personnes contre une majoration
d'une personne pour les femmes. Selon la nationalité, le nombre de
citoyens suisses diminue de 45 personnes contre une baisse de 145
personnes de nationalité étrangére. Ces évolutions s'expliquent
principalement par la reprise des activités dans le secteur de la
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Taux de chdmage en comparaison régionale et nationale
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construction qui emploie majoritairement des hommes d'origine 7%
étrangere. 6%
Selon les catégories professionnelles, le mois de mars a notamment été 5%
caractérisé par l'inversion des facteurs saisonniers qui profite aux 4%
professions de la construction (-118 personnes), aux techniciens de la 2%

0

construction (-22 personnes) et aux professions de I'h6tellerie et de la

restauration (-21 personnes). Outre Il'embellie constatée au sein des 2%
professions tributaires des facteurs saisonniers, il convient aussi de relever 1%
|'évolution plutot réjouissante dans les professions industrielles qui voient 0%
. . . 0
leur effectif diminuer de 45 personnes. 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

SOURCES : PLASTA - SECO, service de I'emploi
1 Nombre de chémeurs inscrits le jour de référence divisé par le nombre de personnes actives selon le recensement fédéral de la population de 2010.
2 Demandeurs d'emploi, chdmeurs et non-chémeurs, inscrits aux ORP et qui cherchent un emploi.
3 Personnes inscrites aux ORP, qui n'ont pas d'emploi et qui sont immédiatement disponibles en vue d'un placement. Peu importe qu'elles touchent, ou non, une
indemnité de chomage.
4 L'Arc jurassien est composé des cantons de Neuchatel et du Jura, de I'arrondissement administratif Jura bernois ainsi que du district du Jura-Nord vaudois.
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Demandeurs d'emploi Choémeurs

Demandeurs d'emploi non mars. var. | var.
chémeurs ® 2014 mens. annu.

Profil mars. var. var. mars. var. var. Ensemble| 1896 +41 +181
2014 mens. annu. 2014 mens. annu. Gains intermédiaires| 894 +46  +116
Canton de Neuchatel 6734 -203 +363 4838 -244 +182 Mesures de perfectionnement 9 451 -1 -14
Hommes 3786 -204 +170| 2815 -209 +93 Emplois temporaires *° 316 1 5
Femmes 2948 +1 +193 2023 -35 +89 (assurance-chémage)
Moins de 20 ans 229 -4 -11 169 -4 +1 Emplois temporaires 10 195 +5 +35
De 20329 ans 1659 -79 +15| 1248 -71 +28 (mesures d’intégration prof.)
De30a39ans 1703 -76 +90 1236 -81 +28 . W
De 403 49 1663 57 51| 1166 < a8 Autres mesures d’insertion 49 &5 +2
e40a49 ans - + - +
De 50 a 59 ans 1140 -11 +101 786 -27 +74 Personnes non disponibles au 176 6 430
60 ans et plus 340 -6 +17 233 -7 +3 placement 12
Suisses 3547 -45 +168 2521 -45 +92 Autres| 215 0 114
u
Etrangers 3187 -158 +195 2317 -199 +90
Demandeurs d'emploi Chémeurs Chémeurs de longue durée 3
Professi 7 mars. var. var. mars. var. var. 5 000 o Effectif e Part en % des chomeurs 0%
rofessions 2014 mens. annu.| 2014 mens. annu. )
Prof. du secteur primaire 96 -8 45 71 -8 +8 1800 35%
Prof. des métaux et machines 284 -20 -18 219 -24 -7 1600 30%
Prof. de I'industrie horlogére 362 -2 +48 260 -19 +30 1400 255
0
Prof. de I'électrotech. et électron. 52 -5 +4 35 +2 -1 1200
Autres prof. de I'ind., arts et métiers 763 -18 +13 559 -13 -18 1000 20%
Prof. de I'informatique 109 +4 +13 86 +7 +18 800 15%
Ingénieurs, architectes et techniciens 406 -22 +48 303 -20 +33 600 10%
Prof. de la construction 674 -118 +7 472 -135 -40 400
5%
Prof. de I'achat et de la vente 551 +7 +70 409 +7 +68 200
Prof du marketing, tourisme, fiduciaire 76 +2 +19 52 2 +4 0 0%
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Prof. des transpo., postes, télécom. 193 -4 +12 138 -3 -8
Prof de I'notellerie, restauration 622 -21 +20 454 -23 +21
Prof. du nettoyage, soins corporels 562 +10 +75 366 +5 +43
Entrepreneurs, directeurs 171 -7 -6 124 -8 -19 Inscriptions et annulations de demandeurs d'emploi
Prof. commerc., banque, assurance 734 +2 +27 523 -2 +10 Inscriptions Annulations Différance
Prof. de la sécurité, judiciaires 74 +2 +9 57 +2 +5 1200
Prof. des médias et artistiques 190 -4 -1 137 +6 +5 900
Prof. de la santé et du social 378 -8 +23 264 -13 +31 600
Prof. de I'enseignement et éducation 113 +6 +16 77 +2 +13
Autres prof. du secteur tertiaire 127 +0 -12 92 +0 -9 300
Autres professions diverses 190 +0 -14 138 -5 -7 0
Non renseigné 7 +1 +5 2 +0 +2 300
-600
Publication conjointe du service de I'emploi et du service de statistique.
Informations complémentaires: -900
- Service de 'emploi e 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Mme Sandra D. Zumsteg, 032 889 68 12
- Service de statistique
M. Gérard Geiser, 032 889 68 22 Taux de retour a I'emploi 4
- www.ne.ch/StatChomage e Taux de retour a I'emploi Tendance
80%
SOURCES : PLASTA - seco, service de I'emploi 75%
7 Derniére profession exercée avant l'inscription a I'ORP.
& Personnes qui sont inscrites aux ORP mais qui - a la différence des chémeurs - ne sont pas 70%
immédiatement disponibles pour un placement ou un emploi.
9 Personnes placées en mesures de reconversion ou de perfectionnement (cours) ayant pour but 65%
d'améliorer rapidement et sensiblement |'aptitude au placement de I'assuré.
10 personnes placées dans des programmes d'emploi temporaire ayant pour but de faciliter I'intégration 60%
ou la réinsertion professionnelles des assurés. lls peuvent étre financés soit par le biais de I'assurance-
chomage fédérale, soit par le biais des mesures cantonales d'intégration professionnelle. 55%
11 personnes au bénéfice d'allocations d'initiation au travail, de prestations au titre de I'encouragement
d'une activité indépendante, etc. 50%
12 pour des raisons médicales ou militaires par ex.
13 personnes au chémage depuis plus d'une année. 45%
14 pPourcentage de personnes ayant quitté I'assurance chémage et retrouvé un emploi. 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
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