LE CHOMAGE DANS LE CANTON DE NEUCHATEL unech

Communiqué mensuel
AVRIL 2013

Taux de chomage .

avr. mars. avr. Interv.

2013 2013 2012 conf*

Canton de Neuchatel 5.1% 5.2% 4.5% B
Arc jurassien * 4.5% 4.7% 3.9% A
Suisse 3.1% 3.2% 2.8% A
District de Neuchatel 5.3% 5.5% 5.1% c
District de Boudry 4.0% 4.1% 3.5% C
District du Val-de-Travers 5.5% 5.6% 5.2% D
District du Val-de-Ruz 3.3% 3.4% 3.0% D
District du Locle 4.9% 5.3% 4.4% D
District de La Chaux-de-Fonds 6.5% 6.7% 5.4% c
Ville de Neuchatel 5.8% 6.0% 5.8% c
Ville de Val-de-Travers 5.7% 5.9% 5.4% D
Ville de Val-de-Ruz 3.2% 3.3% 3.0% D
Ville du Locle 6.1% 6.5% 5.4% D
Ville de La Chaux-de-Fonds 6.7% 6.9% 5.6% c

Taux de ch6mage

Demandeurs d'emploi

Chomeurs

Demandeurs d'emploi -

avr.
2013

6'224
11'965
190'367

2'047
1'149
408
399
488
1'729
1'434
390
383
417

1'704

var.
mens.

-147
-342
-3'857
29
-38

-2

+10

var.
annu.

+564
+1'308
+14'225
+48

+58
+34

+58

+68
+294

+35
+53
+57
+290

5.1%
6'224 s
4'521
Chémeurs *
avr. var. var.
2013 mens. annu.
4'521 -135 +476
8'663 -337 +1'201
135'851 -3'142  +12'693
1'475 -37 +71
821 -7 +105
296 -5 +16
275 -7 +29
356 -32 +36
1'294 -50 +215
1'015 -23 9
281 -7 16
261 -11 20
313 -20 38
1'276 -52 214

*Intervalle de confiance : A = (0% a 2%) - B=(2,1% a4%) - C=(4,1% ¢ 10%) - D =(10,1% a 20%)

Baisse du taux de chdmage de 0.1 point au mois d'avril 2013

A fin avril 2013, le nombre de demandeurs d'emploi résidant dans le canton de
Neuchatel s'établit a 6'224 personnes, soit une diminution de 147 personnes par
rapport au mois précédent. L'effectif des chGmeurs atteint 4'521 personnes, en
baisse de 135 personnes. Le taux de chdmage recule de 0.1 point pour se fixer a
5.1%. Alors qu'au niveau national le taux de chdmage enregistre aussi une baisse
de 0.1 point a 3.1%, dans la région de I'Arc jurassien, il diminue de 0.2 point pour
atteindre 4.5%.

Toutes les catégories d'ages voient leur effectif de demandeurs d'emploi
diminuer. La plus forte baisse (-78 personnes) concerne la catégorie des 20 a 29
ans. Selon le sexe et la nationalité, la baisse profite principalement aux hommes
et aux personnes de nationalité étrangere. Ainsi, le nombre d'hommes a la
recherche d'un emploi diminue de 156 personnes contre une légere hausse de 9
personnes de sexe féminin. L'effectif de demandeurs d'emploi étrangers diminue
de 111 personnes contre une baisse de 36 personnes de nationalité suisse. Ces
évolutions s'expliquent principalement par la réouverture des principaux
chantiers dans le secteur de la construction qui emploie majoritairement de la
main d'ceuvre masculine et d'origine étrangere.

Selon les catégories professionnelles, la baisse du nombre de demandeurs
d'emploi est principalement due au secteur de la construction qui profite de
I'inversion des facteurs saisonniers. Ainsi, le nombre de demandeurs d'emploi
issus des professions de la construction diminue de 113 personnes. A cela
s'ajoute la baisse (- 22 personnes) constatée dans la catégorie des ingénieurs,
architectes et techniciens. Dans une moindre mesure, il convient de relever les
variations dans les professions commerciales (- 18 personnes) et au sein des
autres professions de I'industrie (+19 personnes).

Lancement de la campagne "un chdmeur — une entreprise"

Pendant une durée de six mois, soit du 1°" mai au 31 octobre 2013, la campagne "un
chémeur — une entreprise " permet a toutes les entreprises basées sur le territoire
neuchatelois de bénéficier d’un cumul de prestations exceptionnel lors de
I'engagement d'un jeune chémeur ou dgée de 45 ans et plus.

Pour de plus amples informations, consultez la page internet :

www.ne.ch/ProEntreprises

Effectifs de demandeurs d'emploi et de chomeurs
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1 Nombre de chémeurs inscrits le jour de référence divisé par le nombre de personnes actives selon le recensement fédéral de la population de 2010.

2 Demandeurs d'emploi, chdmeurs et non-chémeurs, inscrits aux ORP et qui cherchent un emploi.

3 Personnes inscrites aux ORP, qui n'ont pas d'emploi et qui sont immédiatement disponibles en vue d'un placement. Peu importe qu'elles touchent, ou non, une

indemnité de chomage.

4 L'Arc jurassien est composé des cantons de Neuchatel et du Jura, de I'arrondissement administratif Jura bernois ainsi que du district du Jura-Nord vaudois.

Le chomage dans Te canton de Neuchatel - pl


http://www.ne.ch/ProEntreprises

Demandeurs d'emploi Choémeurs

Profil avr. var. var. avr. var.

2013 mens. annu. 2013 mens.
Canton de Neuchatel 6'224 -147 +564| 4'521 -135
Hommes 3'460 -156 +334| 2'583 -139
Femmes 2'764 +9 +230, 1'938 +4
Moins de 20 ans 232 -8 +28 160 -8
De20a29ans 1'566 -78 +178| 1'154 -66
De 30a39ans 1'596 -17 +226 1'211 +3
De 40 a 49 ans 1'482 -30 +85/ 1'061 -57
De 50 a 59 ans 1'031 -8 +95 716 +4
60 ans et plus 317 -6 -48 219 -11
Suisses 3'343 -36 +151  2'379 -50
Etrangers 2'881 -111 +413 2'142 -85

var.
annu.
+476
+315
+161
+14
+89
+224
+82
+95
-28
+112
+364

Demandeurs d'emploi non avr. var. var.
chémeurs ® 2013 mens. annu.
Ensemble| 1'703 -12 +88
Gains intermédiaires 782 +4 +72
Mesures de perfectionnement ° 66 +1 +10
Emplois temporaires *°
AB USR] 312 6 499
(assurance-chémage)
Emplois temporaires 10
e 158 -2 -72
(mesures d’intégration prof.)
Autres mesures d’insertion ** 40 7 +5
Personnes non disponibles au
ol 146 +0  -18
placement
Autres 199 -2 -8

Demandeurs d'emploi Chomeurs

. 7 avr. var. var. avr. var.
Professions 2013 mens.  annu. 2013 mens.
Prof. du secteur primaire 80 [ [ 12 53 [5s
Prof. des métaux et machines 296 [ -6 [+40 229 [E3
Prof. de I'industrie horlogere 307 B 7 [ +76 225 [5s
Prof. de I'électrotech. et électron. 50 [+ [ 36 %o
Autres prof. de I'ind., arts et métiers 769 %19 [+155 595 S
Prof. de l'informatique 99 43 [+20 68 %0
Ingénieurs, architectes et techniciens 336 22 [+24 257 [Ei3
Prof. de la construction 554 |-113 [T459 394 [-118
Prof. de I'achat et de la vente 486 45 F a2 357 6
Prof du marketing, tourisme, fiduciaire 61 [ +4 [ +16 16 2
Prof. des transpo., postes, télécom. 176 [ 5 [ 48 141 [ss
Prof de I'hotellerie, restauration 616 [+14 [ 413 453  E20
Prof. du nettoyage, soins corporels 493 46 461 329 G
Entrepreneurs, directeurs 185 . +8 .+47 147 -
Prof. commerc., banque, assurance 689 l—18 .+63 492 -1
Prof. de la sécurité, judiciaires 63 [ =2 [ 3 49 53
Prof. des médias et artistiques 182 [ 9 [+20 122 [Eio
Prof. de la santé et du social 345 [-10 [+ 26 7
Prof. de I'enseignement et éducation 98 [+1 [ +15 63 A
Autres prof. du secteur tertiaire 137 =2 [+12 97 4
Autres professions diverses 198 [ -6 | -46 136 %
Non renseigné 4 [+ [ 1 s

var.
annu.

F
. +34
B ss
F
is3
. +10
B 38
-+66

+11

-3

Publication conjointe du service de I'emploi et du service de statistique.
Informations complémentaires:

- Service de I'emploi
Mme Sandra D. Zumsteg, 032 889 68 12

- Service de statistique
M. Gérard Geiser, 032 889 68 22

- www.ne.ch/StatChomage

SOURCES : PLASTA - seco, service de 'emploi
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Derniére profession exercée avant l'inscription a I'ORP.

Personnes qui sont inscrites aux ORP mais qui - a la différence des chémeurs - ne sont pas
immédiatement disponibles pour un placement ou un emploi.

Personnes placées en mesures de reconversion ou de perfectionnement (cours) ayant pour but
d'améliorer rapidement et sensiblement |'aptitude au placement de I'assuré.

Personnes placées dans des programmes d'emploi temporaire ayant pour but de faciliter I'intégration
ou la réinsertion professionnelles des assurés. lls peuvent étre financés soit par le biais de I'assurance-
chomage fédérale, soit par le biais des mesures cantonales d'intégration professionnelle.

Personnes au bénéfice d'allocations d'initiation au travail, de prestations au titre de I'encouragement
d'une activité indépendante, etc.

Pour des raisons médicales ou militaires par ex.

Personnes au chdmage depuis plus d'une année.

Pourcentage de personnes ayant quitté I'assurance chdmage et retrouvé un emploi.

Chémeurs de longue durée 13
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