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DEROULEMENT DE LA PRESENTATION

FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE
1. Chiffres clés 2022

2. Objectif et mesures

3. Marché des places d’apprentissage
4, Effectifs 2022

FORMATION ACADEMIQUE

1. Effectifs 2022

2. Projet YES

VALORISATION DES FORMATIONS

1. Formation adulte : nouveau dispositif
2. Formation professionnelle initiale:

- nouvelle campagne

- évenements rassembleurs
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FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE




FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE
1. Chiffres clés 2022: dualisation

4’253 contrats AFP/CFC en
mode dual dont 177 36 mm) Nouveaux records

nouveaux contrats signés

8.5 % des contrats de

formation initiale et de maturité ‘
post-CFC en mode dual

Augmentation du mode dual
de 10.5 points depuis 2013
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FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE
1. Chiffres clés 2022: dualisation

Evolution des contrats de formation en mode dual et
en école a plein temps, y compris MP2

A  En école a plein temps
A En mode dual

100%

A N N N N/

AN N N\

50%

68% 68% 68% % 2% 74% 74% 79.4% 78.2% 78.5%

0%
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019* 2020 2021 2022

* Des 2019, changement de méthodologie au niveau du mode de calcul. Ce dernier integre la MP2 et permet ainsi des
comparaisons nationales avec le SEFRI / ne.ch



FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

1. Chiffres clés 2022: entreprises formatrices

Augmentation des places offertes dans les
domaines:

 Industrie, technique, informatique
1’462 places annoncees G G

q :  Construction
par des entreprises ‘  Formation, sport, santé, social
neuchateloises en 2022

Baisse des places proposeées dans le
do,maine:
e Economie, commerce, administration

1’417 entreprises ‘ 167 nouvelles autorisations de
formatrices neuchéateloises former
/ ne.ch



FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

2. Objectif et mesures

Contexte ‘ Un systeme de formation professionnelle composé de
nombreux partenaires

Objectif ‘ 85 %0 de taux de dualisation

Le contrat-formation

Le réseau de demarcheur-se-s

Les adaptations du systeme de formation
Le CPNE

La valorisation de la formation professionnelle
/ ne.ch

Outils ‘
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Laurence Knoepfler Chevalley

Cheffe du service des formations postobligatoires et de I'orientation (SFPO)
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FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

2. Objectif et mesures

Nombreux mandats de démarchage au 1°" janvier 2022

» Cibler les entreprises par domaines
‘ « Maintenir la formation professionnelle au coeur des préoccupations des
entreprises
« Soigner le lien essentiel entre les partenaires de la formation

Contrat-formation

« En vigueur depuis le 1¢" janvier 2020
‘ - Alimenté par la contribution de tous les employeurs neuchatelois

« En 2022, 1’361 versements en faveur des entreprises formatrices

/ ne.ch



FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

2. Objectif et mesures

Technique, industrie et informatique

' Nouvelle formation en carrosserie-réparation CFC en mode dual a la rentrée
2022-2023

‘ Nouveau cursus en informatique depuis la rentrée 2021-2022 avec 3 orientations

‘ Nouvelle formation en microtechnique CFC depuis 2020-2021

Santé et social

‘ Nouveau cursus CFC en mode dual avec maturité intégrée pour les ASE et ASSC a la
rentrée 2022-2023
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FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

3. Marche des places d'apprentissage

A Places offertes sur orientation.ch A Nouveaux contrats de formation signes
a la rentrée scolaire (au 15 octobre)

1800

1736 Le nombre des
1700 1659 1677 1704 1705 places publiées
ro10 A A A
1600 — — A A correspond
1532 84.2%
1500 , au £/0
A L " e des contrats
1400 il ... A &
1342 A A signes
1 1’ 1 1230 1243 A
—_ 1’215 1212 1'190
1100 A
1000
900
800

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022



FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

3. Marche des places d'apprentissage

Nombre de places offertes par domaine au 15.08.2022
Domaine (SWISSDOC)

Economie, commerce, administration, transports, tourisme
Industrie, technique, informatique

Construction

Formation, sport, santé, social

Alimentation, hotellerie, restauration, économie familiale
Nature

Textiles, habillement, soins corporels

Médias, arts, sciences humaines

Total

—

—

360
342
301
210
109
92
32
16
1’462
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FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

3. Marche des places d'apprentissage

1409 £ formatrices EA]

2020
1432 2015
1’5613

2019
1’459
1527

: 2017



FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

4. Effectifs de 16 année

Total
2’286

2020 - 2021

+ 0.3 %

56

+1.3% Total
Total
2294 | 61
P83
mLJP
m CPMB
m CIFOM
m CPLN
2021 - 2022 2022 - 2023

m CPNE

m CPNE -

m CPNE -

m CPNE -

m CPNE -

= CPNE -

= CPNE -

m CPNE

- PGle arts appliqués

POle terre et nature

POle artisanat et services

Pole batiment et construction

Pdle préapprentissage et transition
POle santé et social

POle commerce et gestion

- Péle technologie et industrie
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FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE

4. Effectifs totaux

Total
5842

-0.9%

Total
5792

2020 - 2021

2021 - 2022

-0.2%

mLJP

= CPMB

= CIFOM

= CPLN

223

258

Total
5776

mLJP

2022 - 2023 m CPNE -

m CPNE -

m CPNE -

m CPNE -

= CPNE -

m CPNE -

= CPNE -

m CPNE -

Pdle arts appliqués

POle terre et nature

POle préapprentissage et transition
POle artisanat et services

Pole santé et social

Pole batiment et construction

POle commerce et gestion

Pdle technologie et industrie
/ ne.ch
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FORMATION ACADEMIQUE

1. Effectifs totaux dans les lycees *

* Formation générale

— Maturité gymnasiale
— Certificat d’école de culture
générale

— Maturité spécialisée

Total
2’449

2020-2021

+4.0%

Total
2’551

2021-2022

-1.9%

Total
2’503

. m Lycée Blaise-

Cendrars

® Lycée Denis-de-
Rougemont

m Lycée Jean-
Piaget

2022-2023
/ ne.ch



FORMATION ACADEMIQUE

1. Effectifs de 1™ année dans les lycées *

* Formation
generale :

— Maturité gymnasiale

— Certificat d’école de

culture générale

Total
870

2020-2021

+6.0 %

Total
926

2021-2022

-4.0%

Total
891

2022-2023

m Lycee Blaise-
Cendrars

m Lycée Denis-de-
Rougemont

m Lycée Jean-
Piaget

/ ne.ch



FORMATION ACADEMIQUE
2. Projet YES - Young Entreprise Switzerland

Objectif ‘ Créer et diriger une mini-entreprise durant 1 an
1. EXxpérience pratique
Le monde de 2. Developpement des
’entreprenariat ‘ compeétences sociales
Investit les 3. Participation au concours
lycees avec 200 mini-entreprises

dans toute la Suisse

1. VegqiCrispy
2. Gustoria

2 exemples
neuchatelois

/ ne.ch
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VALORISATION DES FORMATIONS

1. Formation adulte : nouveau dispositif
2. Formation professionnelle initiale:

- nouvelle campagne de communication
- évenements rassembleurs

B L'apprentissage.
L S’offrir le choix, /

Asuivre sa voie.




VALORISATION DES FORI\/IATIONS

1. Formation adulte

‘ Nouveau dispositif favorisant la formation tout

au long de la vie:

« Tests en compétences
de base

« Formations en
compétences de base

‘ Pour les Neuchateloises et Neuchéatelois en
emplol.

SITUATION
PROFESSIONNELLE

ADULTES

ez [ 1ine.ch

TESTEZ GRATUITEMENT VOS

COMPETENCES
DE BASE &

De bonnes aptitudes consolident votre intégration
professionnelle ! Pour Neuchéatelois-e-s en emploi.

ﬁ » www.ne.ch/competencesdebase




VALORISATION DES FORMATIONS

2. Formation professionnelle initiale: nouvelle campagne

La prochaine campagne vise a soutenir les indicateurs positifs relatifs au marché de I'apprentissage.
Elle se centre sur les perspectives offertes par la voie de I'apprentissage et sur les succeés
liés a cette voie de formation.

OBJECTIES ‘ « Réassurance du public sur cette voie formation
« Valorisation des perspectives et des succes

L’apprentussage.
S’offrir le choix A
suivre sa voie.




Laurence Knoepfler Chevalley

Cheffe du service des formations postobligatoires et de I'orientation (SFPO)
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VALORISATION DES FORMATIONS

2. Formation professionnelle initiale: des événements rassembleurs

‘ Capa'cité

SwissSkills et WorldSkills

Forums des Métiers: le 17 novembre 2022 et les 6 et 7 février 2023

Apres-midis découverte

Focus métiers

1111

/ ne.ch



VALORISATION DES FORMATIONS

2. Formation professionnelle initiale: nouvelle campagne

‘ Identification ‘ Storytelling ‘ Statistiques

L’apprentissage. L’apprentissage.

S’offrir le’ choix, /* S'offrir le choix, /
z = suivre sa voie.

sulivre sa volie. N >

Lapprentissage.
S’offrir le choix,
suivre sa voie.

«Quand on a un patron ou
une patronne, on a des comptes

arendre: il faut travailler
vite et bien. C’est un super
enseignement pour la vie! »
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L'ESSENTIEL EN BREF

« Un taux de dualisation de I'apprentissage en hausse

 Un marche des places d’apprentissage dynamique grace a

I'investissement de tous les partenaires

« Une valorisation de la formation professionnelle initiale a travers des
évenements rassembleurs et une nouvelle campagne de

communication

/ ne.ch



Nous vous remercions pour votre
attention.
Place aux échanges.
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