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Contenu :  

L’avenir du Centre de formation neuchâtelois pour adultes (CEFNA) est malheureusement scellé. Notre question 
portera donc sur la situation des employés de ce Centre neuchâtelois de formation pour adultes. Nous allons au-
devant de mois, voire d’années, qui seront difficiles pour beaucoup, et en particulier dans le domaine de l’emploi. 

Le Conseil d’État a-t-il envisagé de profiter des compétences et de l’expérience des formatrices et des formateurs 
du CEFNA pour répondre aux besoins futurs ? 

En d’autres termes, est-il possible d’augmenter les efforts de formation en compétences de base destinés aux 
personnes les plus fragiles économiquement et de faire cela avec l’apport des formatrices et formateurs du 
CEFNA ? 

Souhait d’une réponse écrite : NON 
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